
 

 

 

MODELLO EUROPEO PER IL 

CURRICULUM VITAE 
 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VALTORTA MARA 

Indirizzo   

Telefono   

   

E-mail   

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  26/06/73   

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Dal 2015 (in corso) 

 

 

 

 

• Dal 2016 (in corso)  

 

 

• Dal 2016 (in corso) 

 

 

• Dal 2015 (in corso) 

 Ufficio di Piano del Comune di Lodi 

Collaborazioni in qualità di libera professionista su progetti di reinserimento lavorativo e 
sociale di persone in esecuzione penale (Sis.Ac.T. - Sportello F.U.O.R.I. ) e su casi di 
svantaggio sociale all'interno dell'equipe SIL (Servizio Inserimento Lavorativo). 

 

Progetto Family S.T.A.R. (Family Group conferences and Students at Risk) 

Collaborazione in qualità di facilitatore  

 

Centro per la Giustizia Riparativa e la Mediazione di Milano  

Collaborazione in qualità di mediatore penale 

 

Associazione Loscarcere (Lodi) 

Sensibilizzazioni nelle scuole su temi carcere /giustizia/ giustizia riparativa 

 

• 2000 - 2015 

  

A.T. Kearney S.p.A.  - Milano  
(multinazionale americana di consulenza strategica direzionale) 

Human Resources / Recruiting and training Coordinator  

 

• 1999 – 2000 

 

 

 

• 1994 - 1998 

  

Guidant Italia SpA  -  Segrate (MI). 
(multinazionale americana leader nel settore della cardiologia interventistica) 

Segretaria amministrativa. Organizzazione convegni, coordinamento degli studi clinici 

 

Università degli Studi di Trento  
Collaborazioni a progetti di ricerca in ambito antropologico e sociologico 
 
 
 
 
 
 

   

   



 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 
 
 

• 2015 – 2016 

 

 

 
• 2015 – 2016 

 

 

 

 
• 2012 – 2015 

 

 

 

 
• 2007 – 2008 

 

 
• 1999 

 

 

 
• 1992 

 

 

 

 Corso di formazione per mediatori penali e sociali, operatori di giustizia riparativa 
(255 ore) 
Formazione svolta presso l' Associazione Spondè di Roma diretta dalla Dott.ssa Maria 
Pia Giuffrida 
 
Formazione al modello delle Family Group Conference 
Attività di formazione condotta dall' ASC “Comuni Insieme per lo Sviluppo Sociale” in 
collaborazione con l'Università Cattolica di Milano – Dott.ssa Francesca Maci – 
Dipartimento di Sociologia. 
 
Formazione alla Mediazione Umanistica dei conflitti 
 Attività di formazione (ca. 240 ore complessive) svolta con stage periodici condotti da 
Jacqueline Morineau e da altri formatori presso l'Associazione SNODI di Milano e nel 
centro di formazione di Binanville (Francia) 
 
 Laurea specialistica PROGEST  
(Programmazione e gestione delle politiche e dei servizi sociali)  
Frequenza dei corsi presso l’Università degli studi di Milano-Bicocca.  
 
Laurea quadriennale in Sociologia (110/110) 
Università degli Studi di Trento.  
 
Maturità linguistica (54/60) 
Civico Liceo A. Manzoni di Milano  

   

   

MADRELINGUA 

 

ALTRE LINGUE 

 
• Capacità di espressione orale 

 
• Capacità di scrittura 

 
• Capacità di lettura 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Italiano 

 

Inglese Tedesco Francese 

Molto buono Buono Buono 

Molto buono Buono Sufficiente 

Ottimo Molto buono Molto buono 

 

 

Pluriennale esperienza nel lavoro di gruppo e con i gruppi in contesti aziendali, 
scolastici e formativi. 

Formazione pluriennale all'interno dell'azienda A.T. Kearney su team building e 
gestione dei conflitti. 

2014/2015 ISMO – formazione “Conflicts Management” sulla gestione dei conflitti con 
focus sui contesti aziendali 

dal 2014 partecipazione a numerose formazioni e seminari sul tema della 
radicalizzazione nelle carceri e sulla counter narratives (European RAN network), sulla 
scrittura autobiografica, sulla giustizia riparativa. 



 

 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 

 

 

 

 

2018 Formazione sulle Competenze Interculturali (21 ore – prof.ssa Ida Castiglioni) 

Pluriennale esperienza nell'organizzazione autonoma del lavoro ulteriormente 
approfondita nell'attività di libera professionista 

Buona capacità di lavoro in gruppo  

 
Conoscenza e padronanza del PC e di Internet sia per lavoro che per hobby.  
Utilizzo di Windows e le sue principali applicazioni (Word, Excel, PowerPoint – ultime 
versioni). 

Ottima conoscenza di HRIS – software People Soft per la gestione del personale 

 

 

   

 
PATENTE O PATENTI  Patente B 

 

 

 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel curriculum vitae ai sensi del Decreto 

Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 e del GDPR (Regolamento UE 2016/679). 



 

 

 

 

   

 

 
   

   

   

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   
 

   

 

   
 

   

 


